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LLAMADO A ASPIRANTES PARA PROVEER EN
REGIMEN DE CONTRATO DE FUNCION PUBLICA

2 CARGOS DE INSPECTOR TECNICO
Ref.: 17 - 2013
23/09/2013

CUADRO DE PUNTAJES FINALES

Se detalla a continuacion el cuadro de puntajes finales que resulta de la suma del resultado de la Prueba de Oposicién, Capacitacion, Experiencia Laboral y

Entrevista con el Tribunal:

Capacitacion (hasta 15 puntos)
4 Prueba de , Equipos API: vélvulas, Calderas, recipientes a END, cor.r05|on, Mant]. é insp. De equipos |nd.ustr|a|es, Experiencia Entrevista

Cédula de .y Inglés . ! materiales, mecanica de la fractura, aptitud para Lab |

X Oposicidn Op. PC . tanques, cafierias, presién y normas X L - abora con TOTAL
|dentidad bésico bombas. hornos. etc asociadas. seatin ASME metalografia, el servicio, inspeccién basada en -

(36-60) ¢ e b soldadura riesgo tribunal
Teérica | Préctica Total 2p. 3p. hasta 3p. hasta 3p. hasta 3p. hasta 3p. hasta 15 p. hasta 10 p. Minimo: 50 p.

19367106 | 237 238 | 4750 2 3 0 0 3 0 12 9 76,50
27424122 | 2214 | 249 |4704] O 3 0 0 3 0 12 9 74,04

Ambos aspirantes seran citados para completar las Ultimas dos etapas del proceso (Evaluacion Psicolaboral y Médica).

Por consultas, comunicarse a la casilla seleccion@ancap.com.uy



